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Kaum auszuhalten...?! Herausforderndes Verhalten von Kindern und
Jugendlichen

Kosten:

Preis auf Anfrage.

Uber den Kurs

Kinder und Jugendliche fordern uns heraus! Und die Grenzen zwischen originellem, auffalligem,
provozierenden und herausfordernden Verhalten sind oftmals flieBend und die méglichen Griinde hierfiir
multifaktoriell. Nicht selten bedeutet jedoch der angemessene Umgang mit diesem fir professionell
Handelnde im padagogischen Alltag eine grol3e psychische wie auch kérperliche Belastung. In diesem 2-
tagigen Modul werden Grundlagen zur Thematik ,Herausforderndes Verhalten® in Bezug zu den
unterschiedlichsten Handlungsfeldern Sozialer Arbeit, wie das der Eingliederungshilfe/Behindertenhilfe,
der Schule, des Kita-Bereichs und der Jugendhilfe erarbeitet. Ebenso werdendie eigenen Umgangsweisen
mit Verhalten, was auffallt und uns herausfordert reflektiert und persénliche Handlungsstrategien
erarbeitet. Dabei finden Methoden der unterstiitzenden Kommunikation Anwendung, wie auch das
Reframing in der |6sungsorientierten Arbeit. Anhand von Fallen aus Ihrer Praxis werden praktische
Ubungen zur Gesprachsfiihrung erprobt und bei Bedarf kénnen vereinzelt auch Fallbesprechungen
stattfinden.Ein Repertoire von verschiedensten Inputs und Ubungen wird zur Verfiigung gestellt.

Ziele

Wissen flr die Arbeit mit Kindern und Jugendlichen mit herausfordernden Verhalten ist erlangt und das
personliche Handlungsspektrum erweitert. Die Teilnehmer*innen kénnen Entwicklungsrisiken bzw.
Eigengefahrdung differenziert erkennen und adaquat damit umgehen.

Inhalte:

Erscheinungsformen und verschiedene Ursachen von auffalligem und herausforderndem Verhalten
alltagstaugliche Interventionsmoglichkeiten

Spannungsfeld ,Eigengefahrdung” und Kinderschutz

Distanzierungstechniken/Ressourcenarbeit

methodische Fallbesprechung

Losungsorientierte Handlungsstrategien
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Arbeitsformen
/Methoden
/Materialien:

mediale Impulsreferate

interaktive Videokonferenzen mit Gruppenarbeiten und Diskussionsforen zur Bearbeitung von
Fragen und Fallen aus der Praxis der Teilnehmer*innen

Live-Online-Seminar mit kurzen Inputs und alltagstauglichen knappen Arbeitspapieren

Zzgl. Selbstlerneinheiten & Literaturarbeit
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