LuttringHaus «

Institut fUr Sozialraumorientierung,

Quartier- und Case-Management (DGCC)

Fiihren und Leiten
in Einrichtungen des Sozial- und Gesundheitswesens

2-tigiges Inhouse-Seminar

Sind Sie neu in der Rolle der Fihrungskraft oder schon linger dabei, wollen sich aber mit Threm
Fihrungsstil noch beschiftigten? Sie stellen sich die Frage, welches Fithrungsverhalten im Um-
gang mit Thren Mitarbeitenden hilfreich ist oder wie Sie mit Fragen von Kontrolle und Delegati-
on umgehen wollen? Sie sind auf der Suche nach neuen Impulsen und einer Méglichkeit, konkre-
te Fihrungssituationen supervidieren zu lassen?

Die Bindung von Mitarbeitenden an die Einrichtung / den Dienst entsteht im unmittelbaren
Kontakt zwischen dem Vorgesetzten und der Fihrungskraft. Je besser Fithrungskrifte auf und
mit den Mitarbeitenden interagieren, desto effektiver sind die Arbeit der Mitarbeitenden und der
Gewinn fiir das Unternehmen.

Ziel: Die Teilnehmer/innen haben sich mit der persénlichen Rolle und Haltung als Fihrungs-
kraft beschiftigt. Sie haben Checklisten entwickelt, wie sie ihr Fihrungsverhalten gestalten und
gof. optimieren kénnen. Sie haben einen Leitfaden, auch fur die Gestaltung schwieriger Ge-
sprichssituationen.

Inhalte: » Landkarten von Fithrungskonzepten
» Leitfiden zur Reflektion der eigenen Fithrungserfahrungen, der Méoglichkeiten und
Grenzen
» Techniken der Selbstfihrung und des Zeitmanagements
» Zielvereinbarungen als Mitarbeiterfithrungs-Instrument
» Teamdynamiken und Rollen erkennen und nutzbar machen

Arbeitsform/Methode/Materialien: Vermittlung theoretischen Grundlagenwissens anhand
von Inputs; Partner- und Kleingruppenarbeit, Selbsterfahrungsaufgaben, Rollenspielen und
Bearbeitung von Fragen aus der Praxis der Teilnehmer/innen

Termin/Ort: auf Anfrage

Kosten: auf Anfrage

Referent:

Markus Hansen, Erziecher und Dipl. Sozialpidagoge (FH); systemischer Therapeut und Berater
(S8G), Supervisor (SG) Weiterbildungen im Bereich Organisationsberatung; Coaching, Kinder-
schutz.

Hauptberuflich als Bereichsleitung in einer Jugendhilfeeinrichtung titig. Freiberuflich titig als
Lehrbeauftragter der Universitit Siegen, Dozent und Supervisor. Schwerpunkte sind Teament-
wicklung, Fihrungskrifteentwicklung, Kinderschutz und systemisches Arbeiten, Arbeit mit
Familien in Zwangskontexten sowie der Zielerarbeitung.
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